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1. Birim I¢ Degerlendirme Raporu

Giris

Mugla Sitki Kogman Universitesi Dalaman Meslek Yiiksekokulu “Birim i¢ Degerlendirme Raporu
(BIDR)”, Universitemizin giincel stratejik plani g¢ercevesinde Yiiksekokulumuzun belirledigi
hedeflere ulasilmasini giivence altina almak i¢in kurulan i¢ kalite giivence sisteminin izlenmesine ve
yillik degerlendirmesinin yapilmasina yonelik Birim Kalite Komisyonunun 2024 yili ¢alismalari
temel alinarak olusturulmustur. Bu baglamda hedeflerimiz;

1. Birim kalite hedeflerine ulasmay1 nitelik ve nicelik olarak giivence altina almak, kalite
siireglerini yonetmek, kalite giivence kiiltiiriinii icsellestirmek, uluslararasilagsma siirecleri ile
ic ve dis paydaslarin kalite siireclerine katilimini yonetmek amaciyla i¢ kalite giivence
mekanizmalarinin olusturulmasi,

2. Birimin nitelikli mezun hedeflerine ulasmak amaciyla egitim 6gretim hizmetlerinin, program
miifredatlarinin, akademik/idari personelin ve diger 6gretim kaynaklarinin gelistirilmesi,

3. Bolgesel, ulusal ve uluslararasi katkiyr gelistirmek amaciyla, 6gretim elemanlart ve
ogrencileri kapsayan arastirma ekosisteminin olusturulmasi,

4. Toplumsal katkiyr artirmak amaciyla bolgesel diizeyde arastirma, etkinlik ve is birliklerinin
kurumsal diizeyde desteklenmesidir.

Kontrol Listesi

Bu fkistmda saglanan kontrol listesi Birim Kalite Komisyonu Uyeleri tarafindan gézden

gegirilerek ifade edilen durumun saglandig1 maddeler igin igsaretleme yapilacaktir. Heniiz durum

saglanmuyorsa bir isaretleme yapilmayacaktir. Bir onceki yila iligkin kontrol listesi goz ontinde

bulundurulmalidir.

Soz konusu formun ayrica https://forms.cloud.microsoft/r/hK7amhy9YR adresinden doldurulmasi

gerekmektedir.

A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

Yiiksekokul yonetimi, 2547 Sayili Yiiksekogretim Kanunu hiikiimlerine goére Miidiir, Yiiksekokul
Kurulu ve Yiksekokulu Yénetim Kuruludur.
Planlama: Dis paydaslarla geri bildirim saglanmasi ve iletisimin gii¢clendirilmesi amaciyla Danisma

Kurulunun olusturulmasi planlanmaktadir (Kanit Belge A.1.1-1).
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Uygulama: Kalite siireglerini biitiinciil, sistematik ve siirdiiriilebilir bi¢imde yiiriitmek amaciyla tim
siire¢ ve kamitlarin tek ekrandan izlenebildigi Dijital PUKO Takip Sistemi uygulanmaktadir (Kanit
Belge A.1.3-1). Yiiksekokulumuzda kalite siirecleri kapsaminda Kalite Elgileri belirlenmistir (Kanit

Belge A.1.3-2). Kurumun i¢ kalite giivencesi mekanizmalarmin sistematik olarak isletilmesi

amaciyla Kalite Komisyon Toplantisi yapilmistir (Kanit Belge A.1.4-1, Kanit Belge A.1.4-2).

Y tiksekokulumuzda kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik tanimli siiregler bulunmakta olup is akislart,
takvimler, gorev ve sorumluluklar ile paydas rollerine iligskin bilgiler web sayfasinda kalite

caligmalar1 sekmesi altinda giincel olarak yayinlanmaktadir (Kanit Belge A.1.5-1). Kurumun web

sayfasi ve instagram hesab1 paydaslarin egitim-6gretim faaliyetleri, duyurular ve etkinlikler hakkinda

zamaninda ve dogru bilgilendirilmesi amaciyla aktif olarak kullanilmaktadir (Kanit Belge A.1.5-2).

Olcme ve Iyilestirme: Yiiksekokulumuzda yapilan Kalite Komisyon Toplantis1 kapsaminda kalite
takvimi olusturulmus, gérev ve sorumluluklar belirlenmis, PUKO déngiisii planlanmis ve program
bazl kalite alt sistemleri ve danigma kurullarinin yapilandirilmasina yonelik kararlar alinmistir.
Ayrica kalite glivencesi mekanizmasi olusturmak amaciyla 6gretim elemanlarindan olusan Program
Kalite Alt Komisyonu kurulmus ve kalite verilerinin toplanmasi, paydas goriislerinin alinmasi,
kanitlarin diizenlenmesi, iyilestirme kararlarinin alinmasi ve raporlanmasi gérevleri tanimlanmistir

(Kanit Belge A.1.4-3).

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Uygulama: Yiiksekokulumuzun tanimlanmis ve kuruma 6zgii misyon, vizyon politikalari

bulunmaktadir. Bu kapsamda web sayfasinda misyon ve vizyon yaymlanmistir (Kanit Belge A.2.1-

1). Yiiksekokulun egitim-6gretim, Kanit Belge Arastirma ve toplumsal katki faaliyet, siire¢c ve
sonuglarina iliskin veriler sistematik olarak toplanmakta, Kanit Belge Analiz edilmekte ve
raporlanmaktadir. Yiiksekokulun genel is sonucglarinin analiz edilebilmesi i¢in dort ayr1 veri tabani
bulunmaktadir: Ogrenci Bilgi Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, projelerin izlenmesi icin EBAP Sistemi
ve Yayin Bilgi Sistemi. Ayrica 2021 yilindan itibaren YBS modiilii kullanilmaya baglanmistir.
Yiiksekokulumuzda gergeklestirilen bilimsel, kiiltirel ve sanatsal etkinliklerin izlenebilmesi,
kategorilestirilebilmesi, toplumsal katkiya doniik etkinin Olglilebilmesi, hedef birliginin
saglanabilmesi amagclarina hizmet eden Bilimsel, Kiiltiirel ve Sanatsal Etkileri izleme Yazilim
Modiilii kullanilmaktadir.

Olcme ve Iyilestirme: Kurumumuzun stratejik hedefleri dogrultusunda hazirlanan Eylem
Plani; faaliyetler, sorumlu birimler, zamanlama ve performans gostergelerini igerecek sekilde
olusturulmustur. Plan, 6nceki donem gerceklesmeleri ve paydas geri bildirimleri dikkate alinarak

hazirlanmis; uygulama siireci diizenli olarak izlenerek gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu siireg,
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kurum stratejilerinin kamu mali yonetimi ve performans esasli planlama ilkeleriyle uyumunu

saglamaktadir (Kanit Belge A.2.2-1).

A.3. YOnetim Sistemleri

Uygulama: Yiiksekokulumuzda kurumsal bilginin edinimi, saklanmasi, kullanilmasi, islenmesi ve
degerlendirilmesine destek olacak bilgi yonetim sistemleri olusturulmustur. Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu kapsaminda kamuya acik ilanlarda bunu destekleyecek kisisel verilerin

islenmesinde planli uygulamalar yapilmaktadir (Kanit Belge A.3.1-1).

Olcme ve lyilestirme: Y iksekokulumuzda gergeklestirilen akademik, sosyal, kiiltiirel etkinliklere
iligkin katilimer geri bildirimleri toplanmakta, degerlendirilmekte ve 1iyilestirme amaciyla
kullanilmaktadir. Siirece iliskin kanitlar YBS sistemine girilmek iizere mudiirlige iletilmektedir

(Kanit Belge A.3.1-2).

A.4. Paydas Katilimi

Uygulamalar: Yiiksekokulumuzda paydas katilimini arttirmak ve kalite giivence kiiltiiriinii
icsellestirmek i¢in tim bolimlerde birinci ve ikinci siniflar ayr1 ayri olmak tizere kalite elgisi

secilmistir (Kanit Belge A.4.1-1, Kanit Belge A.4.1-2, Kanit Belge A.4.1-3, Kanit Belge A.4.1-4,

Kanit Belge A.4.1-5 ve Kanit Belge A.4.1-6). Yiiksekokulumuzda &grencilerimizin uygulamali

egitim, staj ve is yeri temelli 6grenme siireclerinin planlanmasi, paydas katilimi ile izlenmesini ve

stirekli iyilestirilmesini esas almaktadir (Kanit Belge A.4.1-7). Sektor ihtiyaglarina cevap verebilen,

TYYC ve MEDEK olgitleri ile uyumlu nitelikte mufredat olusturulmasina yonelik g¢alismalar

baglatilmistir (Kanit Belge A.4.1-8). Yiiksekokulumuzda 6grenci geri bildirimleri dogrultusunda

gerekli iyilestirmeler i¢in aksiyonlar alinmaktadir (Kanit Belge A.4.2-1, Kanit Belge A.4.2-2, Kanit
Belge A.4.2-3, Kanit Belge A.4.2-4, Kanit Belge A.4.2-5, Kanit Belge A.4.2-6). Yuksekokulumuzda

ogrencilerimizin akademik, kariyer ve kisisel gelisimlerini desteklemeye yonelik danismanlik
hizmetlerinin izlenebilir ve siirekli iyilestirilebilir bir yap1 icerisinde yiiriitiilmesi esas alinmaktadir

(Kanit Belge A.4.2-7, Kanit Belge A.4.2-8). Mezun izleme sistemi ve kurulan mezun WhatSapp

gruplar1 ile mezunlarla siirekli iletisim halinde kalinmaktadir (Kanit Belge A.4.3-1, Kanit Belge
A.4.3-2, Kanit Belge A.4.3-3, Kanit Belge A.4.3-4). Yuksekokulumuzda mezun izleme sistemi

uygulamalar1 kapsaminda o6grencilerin etkinlikler yoluyla mezunlarla bulugmasi saglanmaktadir
(Kanit Belge A.4.3-5, Kanit Belge A.4.3-6, Kanit Belge A.4.3-7, Kanit Belge A.4.3-8, Kanit Belge
A.4.3-9).
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A.5. Uluslararasilasma

Uygulamalar: Yiiksekokulumuzda uluslararasilasma stratejimizin etkinligini arttirmak igin
ogrencilerimize erasmus 6grenim ve staj hareketliligine yonelik toplant1 gerceklestirilmistir (Kanit

Belge A.5.1-1, Kanit Belge A.5.1-2).

B. EGITIM ve OGRETIM

Dalaman Meslek Yiiksekokulu biinyesinde Dis Ticaret, Lojistik, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
ve Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi olmak iizere toplam 4 programda on lisans seviyesinde egitim-

ogretim faaliyetleri devam etmektedir.
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Planlama faaliyetleri: Birimimiz binyesindeki programlarda, sektor beklentilerine uygun ve giincel
mesleki uygulamalara hakim mezunlar yetistirilmesini saglamak amaciyla, PUKO dongiisii
cergevesinde miifredatlarin, egitim amagclart ve 6grenme c¢iktilar1 agisindan TYYC ile uyumlu

bicimde gbézden gegirilmesi ve giincellenmesine yonelik ¢alismalar baslatilmistir (Kanit Belge B.1.1-

1). Ayrica Yiiksekokulumuzda, program bazinda mezunlarin bilgi, deneyim ve sektor birikimlerinden
yararlanilarak Ogrencilerin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi, kariyer farkindaliklariin
artirtlmas1 ve sektorle etkilesimlerinin giiclendirilmesi amaciyla mezun mentorliik uygulamasinin

hayata ge¢irilmesi planlanmaktadir (Kanit Belge B.1.1-3).

Uygulamalar: Tim programlarin ders dagilimi, 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlari ve is yiikleri
dikkate alinarak katilimci bir anlayisla planlanmakta; ayrica ders programinin dagilimi da dengeli ve

uygun sekilde olusturulmaktadir (Kanit Belge B.1.2-1) (Kanit Belge B.2.1-2. Derslere ait bilgilerin

seffaf, giincel, erisilebilir ve Ogrenme ¢iktilartyla uyumlu bir sekilde tanimlanmasini; ders
iceriklerinin, 6gretme—0grenme siireglerinin ve 6lgme-degerlendirme yontemlerinin izlenmesini esas
alan Ders Bilgi Formu, egitim-6gretim faaliyetlerinin planlanmasi, yiiriitilmesi ve

degerlendirilmesinde temel referans dokiimandir (Kanit Belge B.1.4-1). Tiim programlarimizda

uygulanan staj bilgilendirme toplantilar1 ile staj siirecinin niteligi irdelenerek, 6grenci is yiikii
takibinin dogrulanmasi ve uygulamali egitim siireglerinin miifredat tasarimiyla uyumu
hedeflenmistir. Uygulamal1 6grenme firsatlarinin 6grenci is yiikii ve AKTS kredileri ¢ergevesinde
yiiriitiilmesini amaclayan bu toplantilar, stajin 6grenci is ylikiindeki yerini ve uygulama niteligini

giivence altina almaktadir (Kanit Belge B.1.4-2). YOKAK Kkalite giivencesi yaklasimi ve

akreditasyona hazirlik dogrultusunda, yiiksekokulumuz biinyesindeki tiim programlarda program
ciktilarinin izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine temel olusturmak {izere yillik program

Ozdegerlendirme raporlart diizenli olarak hazirlanmakta ve kullanilmaktadir (Kanit Belge B.1.5-1).
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Egitim-6gretim ile 6lgme ve degerlendirme siireclerinin yonetimine iliskin ilke, kurallar ve takvim
dogrultusunda 6dev rubrikleri gelistirilmis olup, 2025-2026 Giiz Yariyilindan itibaren uygulanmaya
baslanmistir (Kanit Belge B.1.6-1).

Olcme ve Iyilestirme Faaliyetleri: Paydas katilimi ve siirekli iyilestirme yaklasimi dogrultusunda
yuriitiilen Ders Degerlendirme Anketleri, 6grencilerin derslere ve Ogretim elemanlarina iliskin
goriislerinin sistematik bicimde toplanmasini, derslerin program ¢iktilartyla iliskisinin izlenmesini ve
egitim-0gretim siireglerinin etkililiginin degerlendirilmesini amaglamakta; elde edilen geri bildirimler
kalite giivencesi siireglerine girdi olusturmakta ve bu dogrultuda iyilestirme c¢aligsmalar

gergeklestirilmektedir (Kanit Belge B.1.3-1).

B.2. Programlarn Yiiriitiilmesi

Uygulamalar: Tim programlarimizda yiritilen dersler, ogrenciyi aktif katilima tesvik eden
etkilesimli yontemlerle; vaka analizi, sinif i¢i uygulamalar ve 6dev temelli calismalarla 6grenme

streci desteklenmektedir (Kanit Belge B.2.1-1). Derslerde verilen 6dev ve proje g¢alismalar

araciligryla 6grencilerin arastirma, Kanit Belge Analiz ve problem ¢6zme becerilerinin gelistirilmesi
hedeflenmektedir. Orgiin egitim siiregleri &n lisans, lisans ve lisansiistii dgrencilerini kapsayan;
teknolojinin sundugu olanaklar ve ters yiiz 6grenme, proje temelli 6grenme gibi yaklasimlarla
zenginlestirilmektedir (Kanit Belge B.2.1-2). Birim §gretim elemanlarimiz aragtirma ve gelistirme
yetkinligini gelistirmek amaciyla seminer ve sempozyumlara katilim saglamaktadir (Kanit Belge
B.2.1-3), (Kamt Belge B.2.1-4). Olgme ve degerlendirmenin siirekliligi ¢coklu sinav olanaklar1 ve

stire¢ odakli 6dev, proje gibi yontemlerle saglanmaktadir (Kanit Belge B.2.2-1). Ders kazanimlarina

ve egitim tiirlerine (6rgiin, uzaktan, karma) uygun sinav yontemleri planlamakta ve uygulanmaktadir

(Kanit Belge B.2.2-2). Dezavantajli gruplara yonelik sinav uygulama ve giivenligi mekanizmalari

bulunmaktadir (Kamt Belge B.2.2-3). Ogrenci-Ogretim Eleman:i is birligini destekleyen proje

caligmalar yiriitilmektedir (Kanit Belge B.2.2-4). Birimimiz ile kamu ve 6zel sektor kuruluslar

arasinda yapilan isbirligi kapsaminda 6grencilerin yetkinliklerinin artirilmasina yonelik faaliyetler

uygulanmakta ve kazandirilan yetkinlikler sertifikalandirilmaktadir (Kanit Belge B.2.4-1), (Kanit
Belge B.2.4-2).
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B.3. Ogrenme Kaynaklart ve Akademik Destek Hizmetleri

Uygulamalar: Ogrenme kaynaklariin gelistirilmesine ve kullanimina yonelik iyilestirilme yonelik

olarak yeni kiitiphane birimi hayata gecirilmistir (Kanit Belge B.3.1-1). Ayrica &grenme

kaynaklarinin kullaniminin izlenmesine yonelik olarak birim 6gretim elemanimin tarafindan

gelistirilen kiitliphane yonetim yazilimi kullanilmaktadir (Kanit Belge B.3.1-2). Ders materyalleri,

ders notlar1 ve ¢evrimigi kaynaklar dahil olmak iizere 6grenme ortami ve kaynaklari, Ders Ydnetim
Sistemi (DYS) iizerinden O6grencilerle diizenli olarak paylasiimakta; erisilebilirligi ve kullanim
etkinligi izlenerek 6grenci-68renci, 6grenci-Ogretim elemani ve Ogrenci-materyal etkilesimini

artiracak sekilde siirekli iyilestirilmektedir (Kanit Belge B.3.1-3). Oryantasyon etkinligi,

kurumumuzun akademik destek ve rehberlik hizmetlerinin ilk asamasi olarak her akademik yilin

baslangicinda gergeklestirilmektedir (Kanit Belge B.3.2-1). Akademik destek ve kariyer hizmetleri

kapsaminda, sektor temsilcileri ile 6grencileri bir araya getiren sistematik etkinlikler araciligiyla
gerceklestirilen miilakat simiilasyonlar1 ve birebir goriismeler, d6grencilerin kariyer planlamalarina
dogrudan rehberlik etmekte ve akademik damigmanlik siireclerini desteklemektedir (Kanit Belge
B.3.2-2), (Kanit Belge B.3.2-3). Kurumun akademik destek ve kariyer hizmetleri kapsaminda

ogrencilerin mezuniyet sonrasi planlamalarina rehberlik etmek amaciyla her yil diizenli olarak DGS

ve KPSS seminerleri gergeklestirilmektedir (Kanit Belge B.3.2-4). Dalaman Meslek Y lksekokulu

biinyesinde kurulan "Dalaman Cevreci Gezginler Toplulugu" ve "Dalaman Ingilizce Konusma

Toplulugu", kurumun sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere yonelik sundugu mekan, biitce ve

rehberlik destegiyle faaliyetlerini siirdiirmektedir (Kanit Belge B.3.5-1).

Olcme ve lyilestirme Faaliyetleri: Ogrencilerin akademik uyumlarimin desteklenmesi, ders ve
program ¢iktalarina ulasma diizeylerinin izlenmesi ve kariyer farkindaliklarinin artirilmast amaciyla,
yiiksekokulumuzda o6grencilerle bireysel ve toplu olarak akademik danigsmanlik goriismeleri

yiriitiilmekte ve bu siireg PUKO dongiisii ¢ergevesinde planlanmaktadir (Kanit Belge B.3.2-5).

Gergeklestirilen tiim akademik danismanlik goriismeleri, siirecin izlenmesi ve degerlendirilmesine
imkan verecek sekilde akademik danigmanlik izleme formlar araciliiyla kayit altina alinmaktadir

(Kanit Belge B.3.2-6). Akademik danigsmanlik hizmetlerinin etkililigi ise 6grencilere uygulanan

akademik danismanlik degerlendirme anketleri yoluyla 6l¢iilmekte ve elde edilen geri bildirimler

dogrultusunda iyilestirme ¢alismalar1 gerceklestirilmektedir (Kanit Belge B.3.2-7).

B.4. Ogretim Kadrosu

Uygulamalar: Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla, 6gretim elemanlarinin
egitim-6gretim yetkinliklerini siirekli gelistirmelerine yonelik olanaklar sunulmakta, tesvik ile takdir-

tanima uygulamalariyla bu siire¢ desteklenmektedir (Kanit Belge B.4.3-1).
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C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

Uygulamalar: Yiiksekokulumuzda 1 Dogent, doktora derecesine sahip 5 &gretim elemant ve 7
ogretim gorevlisi gorev yapmaktadir. Ogretim gorevlilerinden 3’iiniin doktora egitimi devam
etmektedir. Ogretim elemanlarimiz, y1l igerisinde cesitli akademik etkinliklere katilimci olarak istirak

ederek mesleki ve akademik gelisimlerini desteklemislerdir (Kanit Belge C.2.1-1, Kanit Belge C.2.1-

2). Ayrica, akademik iiretkenligin giiclendirilmesi amaciyla “Akademik Dergi Indeksleri:
Bilgilendirme Toplantis” baslikli etkinlik Ogr. Gor. Dr. Erkan Turhan tarafindan diizenlenmistir

(Kanit Belge C.2.1-3). Akademik ¢aligmalarin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik olarak,

akademisyenlerin yaymnlarinin takip edildigi MUYBIS sistemi kullanilmakta olup sistem

sorumlulugu Ogr. Gor. Dr. Nergis Unlii’ye verilmistir (Kanit Belge C.2.1-4). Arastirma ciktilari

kapsaminda, 2024 yilinda basvurusu yapilan TUBITAK 2209-A projesi 2025 yilinda desteklenmeye
hak kazanmis; proje c¢iktist olan calisma ayni yil bilimsel bir dergiye gonderilmis ve hakem

degerlendirme siireci devam etmektedir (Kanit Belge C.2.2-1). Ayrica, 6gretim elemanlarimizdan

birine ait bir makale TR Dizin kapsamindaki bir dergide yayimlanmistir (Kanit Belge C.2.2-2).

Bununla birlikte Ogr. Gér. Duygu Giivensay, 28. Pazarlama Kongresi’nde diizenleme kurulu Gyesi

olarak gorev alarak kongrenin planlanmasi ve yiiriitiilmesine katki saglamistir (Kanit Belge C.2.2-3).

D. TOPLUMSAL KATKI

"Dis Ticaret, Lojistik, Muhasebe ve Vergi Uygulamalari ile Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi
programlari; sadece ekonomik kalkinmay1 degil, Kanit Belge Ayn1 zamanda toplumsal gelisimi ve
cevresel duyarliligi gbzeten bir anlayisla yiirtitiilmekte; bu sayede bdlgenin sosyo-kiiltiirel yapisina

ve dogal kaynaklarinin korunmasina deger katan egitim-6gretim faaliyetleri gergeklestirilmektedir."
D. 1. Toplumsal Katk Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Uygulamalar: Yiiksekokulumuzun kurumsallasmis toplumsal katki politikasi ve stratejik hedefleri
dogrultusunda, yerel paydaslarla is birligi mekanizmalarmi gii¢clendiren ve toplumsal sorunlara
yonelik farkindalik yaratan faaliyetler sistematik bir sekilde yiiriitilmektedir. Bu kapsamda, Ilge
Saglik ve Emniyet Miidiirliigi ile koordineli olarak 2 Aralik 2025 tarihinde “Kadina Yonelik Siddet

ile Miicadelede Farkindalik Semineri” (Kanit Belge D.1.1-1) ve toplum sagligini koruma goérev

tanimlar1 ¢ercevesinde “AIDS ile Miicadelede Farkindalik Semineri” diizenlenmistir (Kanit Belge
D.1.1-2). Ayrica Kdoycegiz Sosyal Hizmetler Merkezi is birligiyle 08 Mayis 2025 tarihinde
gerceklestirilen “Tirkiye Bagimlilikla Miicadele” semineri ile sosyal sorumluluk stratejilerinin

stirdiiriilebilirligi hedeflenmistir (Kanit Belge D.1.1-3). Milli degerlerin giiclendirilmesi amaciyla
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Dalaman Sivil Havacilik Yiiksekokulu ile ortaklasa diizenlenen “Vatan ve Kahramanlik
Bulusmalar1”, belirlenen gorev tanimlari gercevesinde hayata gecirilmis olup, etkinligin toplumsal

etkisi izleme siireclerine dahil edilmistir (Kanit Belge D.1.1-4). Kurumumuzun dis paydaslarla

etkilesimini artirmak ve yerel ydnetim siireglerine aktif katilim saglamak amaciyla, Ogr. Gor. Nuray
AYHAN Dalaman lce Kent Konseyi’nde gorev alarak iiniversite-kent is birligine katki sunmaktadir

(Kanit Belge D.1.1-5).

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Uygulamalar: Kurumumuzun BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu ¢evre politikalar
dogrultusunda, toplumsal katki performansin1 somut verilerle izlemek amaciyla etkinlikler
diizenlenmektedir. Bu ¢ercevede 9 Aralik 2025 tarihinde gergeklestirilen “Atik Yonetimi Farkindalik
Egitimi” ve ¢evre temizligi etkinligi, cevresel duyarlilig artirmaya yonelik bir uygulama 6rnegi olup;
elde edilen sonuglar toplumsal katki siireclerinin iyilestirilmesi ve degerlendirilmesi

mekanizmalarina veri teskil etmektedir (Kanmit Belge D.2.1-1).

Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalart
Yiksekokulumuzda heniiz akredite program bulunmamakta birlikte birimimizdeki tim
programlar akreditasyon i¢in ¢aligmalara baglamistir.

Genel Degerlendirme
Faaliyet yili icinde tespit edilen iyilestirmeye acik alanlarin 6zeti (liste seklinde) ile birimin
faaliyet hedeflerine ulagsma agisindan genel olarak kapasite degerlendirmesine yer verilecektir.
Y1l icinde karsilagilan, hedeflerin basarimin1 zorlastiran durumlar ile Birimin gelismesi

acisindan beliren firsatlar bu kisimda degerlendirilecektir.
Gugcla Yanlar

e Dalaman Havalimani’na yakin olmasi nedeniyle ulasim avantajina sahiptir.

e Turizm ve lojistik acisindan avantajli konumu sayesinde bolgenin lojistik ve turizm
potansiyeli, 6grenciler i¢in staj ve i imkanlar1 sunmaktadir.

e Ogrencilere sektorle i¢ ice, pratik deneyim kazandiran egitim modeli uygulanmaktadir.

e Alaninda deneyimli ve uzman 6gretim elemanlar: tarafindan verilen egitimlerle 6grenciler,
mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmektedir.

e Yerel ve ulusal capta isletmelerle yapilan is birlikleri sayesinde, staj ve is bulma firsatlari
sunulmaktadir.

e Yenilenmis fiziksel alt yap1, donanimli siniflar ve laboratuvar bulunmaktadir.
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Ogrenci odakli egitim anlayisi ile akademik danismanlik ve bireysel rehberlik destegiyle,
Ogrencilerin kariyer planlamasina katki saglanmaktadir.

Diizenlenen sosyal ve kiiltiirel etkinliklerle sosyal gelisime 6nem verilmektedir.

Mezunlarin is bulmalarim1 kolaylastiran, sektdrle uyumlu, istthdama yonelik programlar
bulunmaktadir.

Dijital ve teknolojik altyapi ile dgrencilerimiz g¢evrim i¢i egitim materyalleri ve dijital
kiitiiphane olanaklarina erisim saglamaktadir.

Ogrencilere rahat bir 6grenim ortam1 sunan, dogal giizelliklerle gevrili yesil bir kampiis alan
bulunmaktadir.

Kalite gilivencesi ve akreditasyon farkindaligini artirmaya yonelik olarak yiiksekokul
genelinde diizenli toplantilar ve bilgilendirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir.
Yiiksekokulumuzda kalite siirecleri kanita dayali olarak izlenmekte, egitim-6gretim,

arastirma, toplumsal katki ve yonetsel faaliyetler diizenli sekilde kayit altina alinmaktadir.

lyilestirmeye Acik Alanlar

Mezun takip ve kariyer destek sistemleri ile mezunlarin istihdam siirecleri daha etkin takip
edilerek kariyer rehberligi giiclendirilebilir.

Yabanci dil egitiminin gii¢lendirilmesi ile Erasmus ve uluslararasi is birliklerinin artirilmasi
saglanabilir.

Akademik ve 6grenci projelerinin tesvik edilmesi, TUBITAK ve BAP destekli projelere
katilimin artirilmasi saglanabilir.

Ogrenci kuliipleri ile daha fazla kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerin diizenlenmesi tesvik
edilebilir.

Akreditasyon ¢alismalarinin hizlandirilmasi saglanabilir.

Bolgedeki isletmeler, yerel yonetimler ve halkla daha fazla etkilesim saglanabilir.

Toplumsal katki baglaminda bolge kisi/kuruluslarina yonelik girisimcilik ve inovasyon
destekleri saglanabilir.

Uygulamali egitimlerin niteligini artirmak amaciyla sektor temsilcilerinin ders, seminer ve
atolye ¢alismalarina daha planh ve sistematik bi¢imde dahil edilmesi saglanabilir.
Programlara yonelik uygulamali egitim alanlarinin gelistirilmesi ve c¢esitlendirilmesi ile

ogrencilerin mesleki uygulama imkénlari artirilabilir.
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Gergeklestirilen iyilegtirme Calismalarinin Ozeti

Program bazli kalite alt komisyonlarinin olusturulmasiyla kalite giivencesi ve siirekli iyilestirme
siirecleri sistematik hale getirilmistir. Kurumsal eylem planlarn paydas geri bildirimleri
dogrultusunda izlenmekte, egitim-ogretim, Ogrenci gelisimi ve toplumsal katki faaliyetleri
performans esasli yaklasimla siirekli iyilestirilmektedir. Yerel paydaslarla yiritilen sosyal,
kiiltiirel, ¢evresel ve farkindalik odakl: etkinliklerin ¢iktilar izleme ve degerlendirme siireglerine

dahil edilerek kurumsal kalite kilturd giclendirilmektedir.

PUKO IZLEM FORMU (lyilestirme Calismalar1 Ozeti)

Gergeklestirilen Iyilestirme Iliskili Paydas | iliskili
Katilim KIDR

Degerlendirme | Alt
Raporu veya Olcutu
Performans
izleme
/Degerlendirme
Raporu,
Tyilestirme
Raporlan

Program bazli kalite alt komisyonlarinin kurulmasiyla kalite | Kanit Belge Al4
giivencesi ve 1yilestirme siirecleri sistematik hale getirilmistir. A.1.4-3

Kurumun stratejik hedefleri dogrultusunda hazirlanan Eylem Plani, | Kanit Belge A22
paydas geri bildirimleri dikkate alinarak izlenmis ve performans | A.2.2-1
esasl yaklagimla stirekli iyilestirilmektedir.

Akademik, sosyal ve kiiltiirel etkinliklere iliskin katilimer geri | Kanit Belge A.3.1.
bildirimleri toplanarak degerlendirilmekte ve stirecler | A.3.1-2
tyilestirilmektedir.

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu izlenmekte ve | Kanit Belge B.1.3
iyilestirilmektedir. B.1.3-1
Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina | Kanit Belge B.3.2

ilisgkin uygulamalar izlenmekte ve Ogrencilerin katilimiyla | B.3.2-5

tyilestirilmektedir. Kanit Belge

Kanit Belge
B.3.2-7
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https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1907&benzersizId=0ec96067-ae6a-48c7-b737-1f1fd9fb6d89
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Kanit Belge

duyarliligini artirmaya yonelik "Atik Yonetimi Farkindalik Egitimi"
ve c¢evre temizligi etkinlikleri gerceklestirilmig; bu faaliyetlerin
ciktilar1 ~ toplumsal  katki  performansinin  izlenmesi  ve
degerlendirilmesi siireclerine dahil edilmistir.

Kurumun toplumsal katki politikas1 dogrultusunda; kadina yonelik D11-1 D.11
siddet, bagimlilikla miicadele ve toplum saglig: (Kanit Belge AIDS) | ===
konularinda yerel paydaslarla (Emniyet, Saglik Md., Sosyal Kant Bel
Hizmetler) is birligi yapilarak farkindalik seminerleri diizenlenmis; %‘E
milli degerleri giiglendirmek adma "Vatan ve Kahramanlk" | =—==*=
etkinlikleri icra edilmis ve Ogretim elemanlarmin Ilge Kent K Bel
Konseyi'nde aktif gorev almasi saglanarak toplumsal katki W
stireglerinin yonetimi giiglendirilmistir. s
Kanit Belge
D.1.1-4
Kanit Belge
D.1.1-5
BM Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglart ile uyumlu olarak c¢evre Iéa%t_i;elqg D.21

Not: bu form mutlaka doldurulmalidir. Biriminizde gergeklesen iyilestirme ¢alismalarinin takibi bu

form tizerinden yapilmaktadir.

EKLER

Liderlik, Yonetisim Ve Kalite

A.1.1-1 Boliim Danigsma Kurulunun Kurulmasi Karari
A.1.3-1 Dijital PUKO Takip Sistemi Uygulama Karari
A.1.3-2 Kalite Elgilerinin Belirlenmesi

A.1.4-1 Kalite Komisyon Toplantist

A.1.4-2 Birim Kalite Komisyonlar1 Bilgilendirme Toplantist Sunumu
A.1.4-3 Kalite Giivencesi Alt Sistemi Karari

A.1.5-1 Kalite ve Danisma Kurulu Caligsmalari

A.1.5-2 Yiiksekokul Sosyal Medya Hesab1

A.2.1-1. Vizyon-Misyon

A.2.2-1 Eylem Plan1 Karari

A.3.1-1 Kisisel Verilerin Islenmesine Dair Uygulama Ornegi

A.3.1-2 Etkinlik Geri Bildirimlerinin Toplanmas1 ve Degerlendirilmesi
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https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1911&benzersizId=2a80101e-c55e-49ce-a728-e4679568d587
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-myo%E2%80%99da-atik-yonetimi-farkindalik-egitimi-duzenlendi_-13735
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-myo%E2%80%99da-atik-yonetimi-farkindalik-egitimi-duzenlendi_-13735
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1355&benzersizId=d1077466-e40a-46fb-a496-0de1729a1d86
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1356&benzersizId=b7d2d50e-cf22-48d8-9bb4-6693af3ecb4a
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1886&benzersizId=fd012236-76db-404f-b02d-070069ee27ce
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1327&benzersizId=82a00eb9-802d-4a67-b2b1-2e4d0146123a
https://kalite.mu.edu.tr/Newfiles/130/Content/Birim%20Kalite%20Komisyonları%20Bilgilendirme%20Sunumu(3).pdf
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1358&benzersizId=961ca1cf-dbd7-4565-bcca-178724cc6c07
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-4699
https://www.instagram.com/dalamanmyomuedutr/
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/vizyon-misyon-375
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1329&benzersizId=1c74bcf5-2b49-4c39-a599-681e79f5809b
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1888&benzersizId=bd799381-5dc5-4399-b427-2adfc606e690
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1889&benzersizId=145c1f0b-c6c1-41cb-a79c-b79a6f38c81e

A.4.1-1 Dis Ticaret Programi Kalite El¢isi Se¢imine Dair Boliim Kurulu Karari
A.4.1-2 Dis Ticaret Program Kalite Elgisi Secimi Sonuglarina Dair Web Sayfasi Ilan
A.4.1-3 Lojistik Programi Kalite Elgisi Se¢cimine Dair Boliim Kurulu Karari

A.4.1-4 Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi Kalite Elgisi Se¢im Tutanagi
A.4.1-5 Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi Kalite El¢isi Se¢im Tutanagi
A.4.1-6 Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi Kalite Elgisi Seciminin Web Sayfas1 lam
A.4.1-7 Is Veren Staj Degerlendirme Anketi

A.4.1-8 Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi Miifredat Giincelleme Karari
A.4.2-1 Lojistik Programi Akreditasyon Siireci Ogrenci Toplantisi

A.4.2-2 Lojistik Programi Boliim Kurulu Karari

A.4.2-3 DGS Tanitim Semineri i¢in Resmi Yazisma

A.4.2-4 DGS ve KPSS Semineri

A.4.2-5 Lojistik Programi Stajdan Sektore Adli Etkinligi

A.4.2-6 Lojistik Programi Girisimcilik ve Kariyer Planlama Konferansi

A.4.2-7 Danisman Degerlendirme Anketi

A.4.2-8 Akademik Danismanlik izleme Formu

A.4.3-1 Dis Ticaret Programi1 Mezun WhatSapp Grubu Fotografi

A.4.3-2 Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi Mezun WhatSapp Grubu Fotografi
A.4.3-3 Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi Mezun WhatSapp Grubu Sohbet Fotografi
A.4.3-4 Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 Programi 158 Nolu Toplant1 Tutanaklari
A.4.3-5 Dis Ticaret Programi Mezun Ogrenci Bulusmasi Etkinligi

A.4.3-6 Dis Ticaret Program Mezun Ogrenci Bulusasi Etkinligi

A.4.3-7 Sivil Hava Ulastirma Isletmeciligi Programi Mezun Ogrenci Bulusasi Etkinligi
A.4.3-8 Sivil Hava Ulagtirma Isletmeciligi Programi1 Mezun Ogrenci Bulusasi Etkinligi
A.4.3-9 Lojistik Programi D1s Paydas Toplantisi

A.5.1.1 Erasmus Hakkinda Bilgilendirme Toplantisi

A.5.1.2 Erasmus Hakkinda Bilgilendirme Toplantisi

Egitim ve Ogretim

B.1.1-1 Birim Kalite Komisyonu Toplantis1
B.1.1-3 Birim Kalite Komisyonu Toplantisi
B.1.2-1 D6nem Ders Plam

B.1.3-1 Ders Degerlendirme Anketleri Sonug¢ Raporu
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https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/lojistik-programinda-akreditasyon-sureci-ogrenci-toplantisi-gerceklestirildi_-13659
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1336&benzersizId=a0b4d633-80ec-4da0-95bb-c0d3cf3227d6
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1337&benzersizId=2b06f8d5-ab0f-4c72-bfc3-f7e0eaf0bd70
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/meslek-yuksekokulumuz-ogrencilerine-yonelik-dgs-ve-kpss-semineri-gerceklesmistir_--13728
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/stajdan-sektore--lojistik-ogrencilerimizin-deneyim-paylasimi-etkinligi-gerceklestirildi_-13713
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/lojistik-programinda-girisimcilik-ve-kariyer-planlama-konferansi-gerceklestirildi_-13687
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1894&benzersizId=82189f75-b34e-44f6-b187-6bb99e4d560d
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1895&benzersizId=7d05dcad-ddbe-4a5b-b725-c4e6d09349be
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1896&benzersizId=636e82d5-5f62-4a51-9b19-6ad9b72e69bd
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1337&benzersizId=2b06f8d5-ab0f-4c72-bfc3-f7e0eaf0bd70
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1337&benzersizId=2b06f8d5-ab0f-4c72-bfc3-f7e0eaf0bd70
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1365&benzersizId=8ff2b2bd-c593-4de7-ac43-7987f18d0de0
https://dalamandisticaret.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dis-ticaret-bolumu-tarafindan-%E2%80%9Cmezun-ogrenci-bulusmasi%E2%80%9D-konulu-etkinlik-duzenlenmistir_-13370
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dis-ticaret-programi-tarafindan-mezun-ogrenci-bulusmasi-gerceklestirildi-13664
https://dalamanulh.mu.edu.tr/tr/etkinlik/mezunogrenci-bulusmasi-13683
https://dalamanulh.mu.edu.tr/tr/etkinlik/eski-mezunumuz-mehmet-yasar-olcer-ile-ilham-veren-bulusma-13094
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/lojistik-programi-dis-paydas-toplantisi-gerceklestirildi_-13438
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-meslek-yuksekokulu-ogrencileri-erasmus-hakkinda-bilgilendirildi_-13229
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-meslek-yuksekokulu%E2%80%99nda-erasmus-bilgilendirme-toplantisi-duzenlendi_-13737
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/Newfiles/52/Content/Birim%20Kalite%2017.pdf
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/Newfiles/52/Content/Birim%20Kalite%2017.pdf
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/duyuru/20252026-akademik-yili-guz-yariyili-ders-programi-72167
https://dalamanmvu.mu.edu.tr/Newfiles/219/Content/2025_2026_Guz_Donem_Sonu_Ders_Degerlendirme_Toplu_Rapor%20(1)%20(1).pdf

B.1.4-1 AKTS Ders Bilgi Paketleri

B.1.4-2 Staj Bilgilendirme Toplantis1

B.1.5-1 Birim Kalite Komisyonu Toplantis1

B.1.6-1 Odev Rubrigi

B.2.1-1 Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karar1 (Ders Yiizdelikleri)
B.2.1-2 Yazilim Giincelleme Talebi

B.2.1-3 Davetiye Mektubu

B.2.1-4 Davetiye Mektubu

B.2.2-1 Yiiksekokul Yonetim Kurulu Karar1 (Ders Yiizdelikleri)
B.2.2-2 Online Derslerin Sinavlarima iliskin Gelen Yaz1

B.2.2-3 Gegici Engelli Ogrenci i¢in Gorevlendirme Yazist
B.2.2-4 Tubitak 2209-A Proje Kaniti

B.2.4-1 Sertifika Verilmesi

B.2.4-2 Ingilizce Kursu Duyurusu

B.3.1-1 Kiitiiphane Fotografi

B.3.1-2 Kiitiiphane Yonetim Yazilimi1 Gorseli

B.3.1-3 LOJ2005 Lojistikte Kalite Ydnetimi Dersi DYS ekran gorintlsu
B.3.2-1 Oryantasyon Gorseli

B.3.2-2 Istihdam Fuar

B.3.2-3 Havacilikta Kariyer Yolculugu Etkinligi

B.3.2-4 DGS-KPSS Semineri

B.3.2-5 Akademik Danigsmanlik Toplu Goriisme

B.3.2-6 Akademik Danismanlik Izlem Formu

B.3.2-7 Akademik Danigmanlik Degerlendirme Anketi

B.3.5-1 Ogrenci Topluluklari

B.4.3-1 Tesekkiir Belgesi
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https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
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https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1902&benzersizId=86500acb-77c5-4a75-8e7d-e724c96dfe2f
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1903&benzersizId=b4e91eee-cb80-4885-b125-07c9276f666f
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https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1904&benzersizId=827d6432-edaa-46fe-bb0e-3088e4f57cfd
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1905&benzersizId=8ad124dc-2ade-459e-90ae-3b6533c620f4
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1906&benzersizId=78fa176d-992e-4b3b-9d69-a4c9f98e9c67
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-meslek-yuksekokulu%E2%80%99nda-oryantasyon-programi-gerceklestirildi_-13487
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/2_-istihdam-fuari-dalaman-yerleskesinde-yogun-ilgi-gordu_-13751
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https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1907&benzersizId=0ec96067-ae6a-48c7-b737-1f1fd9fb6d89
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf98NFLlJQFFox06V0Rf-QJbpmpyuH4GjLcSDVN2zhiKzyNSA/viewform
https://sksd.mu.edu.tr/tr/ogrenci-topluluklari-1856
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/haber/dalaman-meslek-yuksekokulunda-ogretim-elemanimiz-ogr_-gor_-dr_-nergis-unlu-doktor-unvani-aldi_-72542

Arastirma ve Gelistirme*

C.2.1-1 METIOD Davet Mektubu

C.2.1-2 13. Pazarlama Arastirmalarinda Alternatif Yontemler Sempozyumu Davet Mektubu
C.2.1-3 Akademik Dergi indeksleri: Bilgilendirme Toplantist

C.2.1-4 MUYBIS Goérevlendirme Yazis1 KGKS linki verilecek

C.2.2-1 TUBITAK 2209-A Projesi Desteklenmeye Hak Kazandigina Dair Ekran Gériintiisii KGKS
linki verilecek

C.2.2-2 Makale Yayilandigina Dair Kanit

C.2.2-3 Pazarlama Kongresi Diizenleme Kurulu Uyeligi

Toplumsal Katki

D.1.1-1 Kadina Yonelik Siddet ile Miicadelede Farkindalik Semineri
D.1.1-2 AIDS ile Miicadelede Farkindalik Semineri

D.1.1-3 Tiirkiye Bagimlilikla Miicadele

D.1.1-4 Vatan ve Kahramanlik Bulusmalar1

D.1.1-5 Dalaman Ilge Kent Konseyi’nde Alinan Gorev

D.2.1-1 Atik Yonetimi Farkindalik Egitimi
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https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1352&benzersizId=c9cb53c3-0008-4e7c-9c7b-e1bbbce43c7c
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1353&benzersizId=e8ce6935-1c32-4c9e-8f74-d875fceb5bda
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1908&benzersizId=5ce42b42-bd1e-4caa-9844-21dcaf831f25
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1909&benzersizId=cb51cc45-9021-47c5-b7fc-16f21a7f7fe6
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1910&benzersizId=14958de7-31d0-4617-937d-21c73d7a4337
https://dergipark.org.tr/tr/pub/jitsa/article/1691393
https://pazarlama.org.tr/ppadpk-2025/index.php?menu=803
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-meslek-yuksekokulu%E2%80%99nda-%E2%80%9Ckadina-yonelik-siddet-ile-mucadelede-farkindalik-semineri%E2%80%9D-duzenlendi_-13701
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-meslek-yuksekokulu%E2%80%99nda-%E2%80%9Caids-ile-mucadelede-farkindalik-semineri%E2%80%9D-duzenlendi_-13703
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/turkiye-bagimlilikla-mucadele-semineri-gerceklestirildi_-13296
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/vatan-ve-kahramanlik-bulusmalari-etkinligi-gerceklestirildi_-13773
https://ybs.mu.edu.tr/BI/FileDownloader.ashx?KayitID=1911&benzersizId=2a80101e-c55e-49ce-a728-e4679568d587
https://dalamanmyo.mu.edu.tr/tr/etkinlik/dalaman-myo%E2%80%99da-atik-yonetimi-farkindalik-egitimi-duzenlendi_-13735

Birim Kalite Komisyonu Uyeleri

Imza Tutanag

Baskan
Do¢.Dr.Ozan KAYA

Uye Uye

Ogr.Gor.Dr.ilhami Ekrem Ogr.Gor.Didem EREK
TOHUMCUOGLU

Uye Uye

Ogr.Gor.Dr.Erkan TURHAN Ogr.Gor.Nuray AYHAN
(IZINLI)
Uye Uye
Ogr.Gor.Halil SEMERCIOGLU Yiiksekokul Sekreteri Teslime Senel
YIiGIT
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Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.
Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu
Birim Kalite Komisyonu Diizenli Sekilde Toplaniyor
Birim Kalite Komisyonu Tutanaklar1 Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda

Yayimlantyor
Birimin Basarisin1 6l¢gmek i¢in performans gostergeleri belirlendi ve sistematik

olarak izleniyor -
Birimin i¢ ve dis paydaslar1 belirlenmistir.
Birim i¢ paydaslarindan (personel/6grenci) sistematik olarak geri bildirim

almaktadir.
Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ¢iktilar etkileyen ya da
ciktilardan etkilenen diger 6nemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplantt,
Kanit Belge Anket vb.) geri bildirim almaktadir.

Y1l iginde 6grencilerin genis katilimi ile iyilestirmeye agik alanlarin tespitine

yonelik olarak en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gergeklestirilerek
tutanak altina alinmistir. (sadece akademik birimler)

Alinan tiim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iliskin raporlar,

ogrenci ders degerlendirme anketlerinin sonuglari) ilgili kurul ve komisyonlarda
degerlendirilmekte ve gerekli kararlar alinmaktadir.

Akademik Programlarin acilmasinda, olusturulmasinda (tasariminda) ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili yonergesinde belirtildigi sekilde program
yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon sistemlerinin
belirledigi esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin goriisleri ile
danigsma kurullarinin goriisleri dikkate alinmaktadir. (sadece akademik birimler)

Birim Kalite Giivencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini

kurmustur ve isletmektedir.
Kalite ¢aligmalar1 kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile

cercevesinde somut olarak sunulabilecek gelistirilen/ tyilestirilen hizmet ve

faaliyetler bulunmaktadir.
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Not: Sadece durumun Birimde saglandigi maddeler icin isaretleme (X) yapiniz. S6z konusu formun

ayrica https://forms.cloud.microsoft/r/hK7amhy9YR adresinden doldurulmasi gerekmektedir (form

sonunda gonder butonuna basmay1 unutmayiniz).

Kontrol listesinde belirtilmis olan faaliyetlere iliskin tutanak, rapor ve diger kanitlar1 kayit altina
almak Birimin sorumlulugundadir. Bunu kolaylastirmak adina 2025 yilindan itibaren Kurum ¢apinda
Kalite Giivence Kanit Sistemi (KGKS) gelistirilmistir. Raporun kanit belgeleri Ekler kisminda
internet erisim baglantilar1 ve KGKS sistemi lizerinden alinan erisim baglantilar1 dosya adlarina
kopru eklenerek listelenir. Bununla birlikte bir dis degerlendirme veya kurumsal akreditasyon
stirecinde Biriminize yapilacak ziyaret esnasinda kanit gdsterimi kapsaminda bu belgelerin sunulmasi

istenebilecektir.

2. Yiiksekdgretim Verileri (YOK Universite izlemeve Degerlendirme Kriterleri)

2023 yilindan itibaren YOKAK gostergeleri ile YOK izleme kriterleri birlestirilmis olup
Universitelerden Yiiksekdgretim Verileri bashigi altinda veriler toplanmaktadir. Bu gostergeler Kalite
Giivence sistemi acisindan da Onemlidir. Kurumumuz tarafindan saglanmasi beklenen verilerin
konsolide edilebilmesi i¢in s6z konusu performans gostergeleri ile ilgili veri giriglerinin asagidaki
saglanan tablolar uyarinca sorumlu birimlerce bu raporun pargasi olarak gerceklestirilmesi
beklenmektedir.

Gosterge 1 Sayr1 | Sorumlu Aciklama
Birim
Kalite kiiltiirini  yayginlagtirma 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri
amaciyla ilgili yilda kurumumuzca arasinda gostergeye iliskin ilgili
diizenlenen  faaliyet  (toplanti, n yildaki gerceklestirilen toplanti
calistay vb.) sayisi 5 _T_um sayisini ifade etmektedir.
Birimler . . .
S0z konusu faaliyetlerin
kurumsal nitelik tasimaktadir.”
Faaliyet Tiirii (Toplanty, | Faaliyet Katihmer Katiimer i¢ Paydaslar
calistay vb.) Tarihi Sayis1
Kalite farkindalik toplantisi 27/01/2025 6 Birim Kalite Komisyonu
Kalite farkindalik toplantisi 14/02/2025 13 Akademik Personel
Kalite farkindalik toplantisi 02/07/2025 6 Birim Kalite Komisyonu
Kalite farkindalik toplantisi 03/10/2025 13 Akademik Personel
Kalite Farkindalik Toplantisi 19/11/2025 12 Idari Personel
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https://forms.cloud.microsoft/r/hK7amhy9YR

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
gostergeye  iliskin  ilgili  yildaki
gerceklestirilen toplanti sayisini ifade

Kurumun i¢ paydaglar1 ile kalite etmektedir.

siiregleri kapsaminda gerceklestirdigi 4 Tam S6z konusu faaliyetlerin kurumsal
geribildirim ve degerlendirme Birimler nitelikte olmas1 gerekmektedir.
toplantilarinin sayisi Birimlerin kendi icerisinde yapmis

oldugu “birim kalite komisyonlar1”
olarak adlandirilabilecek toplantilar

kastedilmemistir.
Toplanti1 Giindemi (Konusu) Toplanti Tarihi | Katimci Katihma i¢ Paydaslar
Sayisi

Mudiir-Ogrenci Bulusmasi 22/10/2025 22 Akademisyen-Osrenci
Mudiir-Ogrenci Bulusmasi 22/10/2025 58 Akademisyen-Ogrenci
Mudiir-Ogrenci Bulusmasi 08/10/2025 57 Akademisyen-Osrenci
Mudir-Ogrenci  Bulusmast  (Sportif | 24/12/2025 36 Akademisyen-Idari
Faaliyetler) Personel-Ogrenci

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri
arasinda gostergeye iliskin ilgili
yildaki  gerceklestirilen toplanti

Kurumun dis paydaslart ile kalite Sayisini ifade edi.lmekte_dir.
slirecleri kapsaminda gergeklestirdigi 1 Tam Biriml SPZ _konUSU faaliyetlerin kur.Umsa|
geribildirim  ve  degerlendirme um BIFIMIEr | pitelikte olmasi gerekmektedir.
toplantilarinin sayis Birimlerin kendi igerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlar1”
olarak adlandirilabilecek

toplantilar kastedilmemistir.

Toplant1 Giindemi (Konusu) Katihme Sayis1 | Katihmeir Dis Paydaslar
Dis Paydag Toplantist 12 Akademisyen-Mezun 6grenci-
Ogrenci

31 Aralik itibari ile ilgili yilda
2 Butcesi olan ya da olmayan
Tum Birimler | Kurumun Kendi Yiiriittiigii Sosyal
Sorumluluk Projelerinin Sayisini

ifade etmektedir.

Kurumun Kendi Yiriittiigii Sosyal
Sorumluluk Projelerinin Say1s1
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